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1. ALTALANOS RESZ

Ezen szabalyzat az SzVT Kutatasi és Fejlesztési Kozpont Szervezeti ¢s Mitkodési

Szabalyzata (SZMSZ), amely a Tarsasdg 2011. februar 21-én tartott Kiildott-kézgytilésén
elfogadott Alapszabaly alapjan késziilt.

1.1. A Tarsasag neve: SzVT Kutatasi és Fejlesztési Kozpont

Roviditett neve: SzVT

1.2. A Tarsasag székhelye: 1126 Budapest, Orbanhegyi ut 14.

1.3. Nyilvantartasi szam: 384 / 1989.10.05.

1.4. Kozhasznu mindsités: Kozhasznu szervezet, a FOvarosi Birosag 1999.04.21-én kelt
hatarozata alapjan. 1999.06.01-t61 13. PK.60430/1989/15 — 11. sz. hatarozat

1.5. A Tarsasag jellege és jogi statusza:

Az egyestlet alaptevékenysége, hogy nonprofit kutatohelyként alkalmazott ¢és

alapkutatasokkal, valamint kisérleti fejlesztések végzésével hozzajaruljon a nemzeti és egyben
a globalis tudas novekedéséhez, a nemzetgazdasdg makro és mikro szintjein a gazdasagi €let
szerepldi versenyképességének javitdsdhoz; ismereteinek, tudasadllomanyéanak bdvitéséhez, a
kutatasi eredményeknek - kiilondsen, de nem kizardlagosan - a tarsadalomtudomanyok, az
informaciotechnologia, a gazdasag, €s a kozigazgatas teriiletén torténd hasznosulasahoz.

1.6. A Tarsasag céljai:

Alap-, alkalmazott kutatas és kisérleti fejlesztés az alabbi teriileteken:
Tarsadalomtudoméanyok, infokommunikaci6 ¢és  kapcsolodd  tudomanyteriiletei,
kozgazdasagtan, természettudomanyok, alkalmazott- ¢és  szervezetpszichologia,
szociologia, térinformatika, kornyezet-gazdalkodas, egészségvédelem és mentalhigiénia,
szervezes €s vezetés elmélet.

Sajat kutatasi programok, projektek inditasa és lebonyolitasa.

A kutatasi eredmények gyakorlati hasznositasanak eldsegitése.

Szakosztalyok altal végzett tudomanyos kozéleti tevékenység.

Uj technolégiak és modszertanok széleskorii megismertetése.

Részvétel a felsdoktatdsban ¢és a kozépfoku szakképzésben valamint az ismeret-
terjesztésben.

Az EU 2020 digitdlis menetrend” és a ,Digitdlis Megajulds Cselekvési Terv”
programokat tamogatd kutatas-fejlesztési feladatok, valamint a tarsadalom digitélis
technika alkalmazdsara torténd atallasat eldsegitd kutatdsi, oktatdsi, ismeretterjesztési
tevékenységek végzése.



2. SZERVEZETI SZABALYZAT

2.1. Az egyesiilet testiileti szervei és szervezetei

2.1.1. Az egyesiilet testiileti szervei:

a. Kiildott-kozgytilés

b. Orszagos Elndkség (OE)
c. Feliigyelo Bizottsag (FB)
d. Etikai Bizottsag

2.1.2. A testiileti szervek munkdajukat az Alapszabalyban rogzitett modon végzik, az
Etikai bizottsag ligyrendjét az Etikai Kodex szabalyozza.

2.1.3. Az egyesiilet célja szerinti és kozhasznu tevékenységét elsdsorban szervezeti
egységein keresztiil gyakorolja. Az egyesiilet munkajat - mind szakmai,
tarsadalmi, mind a gazdalkodasi feladatokkal osszefiiggésben — az Ugyvezetés
hangolja 6ssze.

2.1.4. Az egyesiilet szervezetei — a szarmaztatott jogi Onallésaggal rendelkezd
szervezetek kivételével — nem jogi személyek. A szervezet vezetdje/képviseldje
a szervezet rendeltetésszerii miikodése altal meghatarozott korben csak az adott
szervezet nevében jar el. Amennyiben a szervezet tevékenysége soran
jogszabalyt vagy egyesiileti szabalyzatot sért, akkor az Elndk annak mitkodését
felfiiggeszti és kezdeményezi az Orszagos Elnokség Osszehivasat.

2.1.5. Tertileti/szakmai szervezet legalabb 10 természetes személy tag részvételével
alakithat6. Az egyesiilet szervezetei érvényes taggytlésiik tobbségi szavazataval
egymassal egyesiilhetnek, szétvalhatnak.

2.1.6. Egy szervezet megsziinik akkor, ha
- taglétszama a minimalis hatér ald csokken
- atagsag érvényes taggylilésen a jelenlévOk mindsitett tobbségével ugy hataroz.

2.1.7. A megsziin szervezet a Gazdalkodasi Szabalyzatban meghatdrozott modon
koteles az egyesiiletnek elszamolni. Az egyestilet k6zos vagyonanak kezelése,
felhasznalasdnak modja, valamint az egyesiileti 1étbdl, az egyesiilet
miikddtetésébdl adodo koltségek viselésének ardnya és modja a Gazdalkodasi
Szabalyzatban keriil meghatarozasra.

2.1.8. Az egyes szervezetek szerveinek iiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni,
amelynek egy hitelesitett példanyat 8 napon beliil az Ugyvezetésnek meg kell
kiildeni irattarolas és kozzététel céljabol. Az egyesiilet szervezetei és sajat
szervel az iiléseik rendjérél maguk hataroznak.

2.1.9. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell
- ajelenléti ivet

- a hatarozatokat

- azirasos eldterjesztéseket.

2.1.10. A jegyzokonyvet a levezetd elndknek, a jegyzokonyv vezetdnek és legalabb
egy hitelesitonek ald kell irnia. Tekintettel arra, hogy a jegyzokonyveket a
honlapon kozz¢ tessziik, ezért a jegyzokonyv szévegét, a hatarozatokat és az
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irasbeli eldterjesztéseket elektronikus formaban is meg kell kiildeni az
Ugyvezetés részére.

2.1.11. Az egyesiilet teriileti és szakmai szervezetei éves programot készitenek,
amelyet — legkésébb a targyév januar 31-ig — az Ugyvezetésnek kell
elektronikus formaban megkiildeni, a honlapra feltétel céljabol.

2.1.12. Az egyesiilet szervezetei:

- az egyesiilet ligyvezetd szervezete: az Ugyvezetés,
- szakmai szervezetek (szakosztalyok),
- terlileti szervezetek.

2.1.13. A fentieken tilmenden a tagok barmilyen egyéb szervezeti egységet (klub,
tagozat, munkabizottsag, stb.) is 1étrehozhatnak.

Ugyvezetés

2.2.1. Az egyesiilet szakmai ¢és tarsadalmi, tudomdanyos, Kkutatds-fejlesztési
tevékenységét, valamint gazdalkodasat az egyesiilet ligyvezetd szervezete
hangolja dssze. A szervezet vezetését az Ugyvezetd latja el.

2.2.2. Az ligyvezetd, valamint az ligyvezetd szervezet tobbi munkatarsa felett a
munkaltatoi jogokat az Elndk gyakorolja. Az tigyvezetd felett utasitasi és
beszamoltatasi joga kizardlagosan az Elndknek van.

2.2.3. Az Ugyvezetés kiemelt feladatai kdzé tartozik a tudomanyos tevékenység, ezen
beliil a kutatis-fejlesztési tevékenység, valamint a gazdalkodas irdnyitasa,
melynek keretében folyamatos kapcsolatot tart a szervezetekkel és a
konyvelést végzd szervezettel.

2.2.4. Az Ugyvezetés feladatai részletesen:

kutatas-fejlesztéssel kapcsolatos feladatok ellatasa;

elkésziti az EInok szamara az egyestilet koltségvetését;

gondoskodik az egyesiilet szervezetei gazdasagi tevékenységének végzése kozben
sziiletett bizonylatok — jogszabalyokban rogzitett hataridék melletti — 6sszegyljtésérol
¢s azoknak a konyveld szervezethez tovabbitasarol;

az Elnok kérésére barmikor koteles részletes pénziigyi beszamolot késziteni;

az egyes szervezetek beszamolodi alapjan eldkésziti az Elndk részére a kdzhasznlisagi
jelentést;

az Elnok utasitdsanak megfeleléen gondoskodik az egyes értekezletek (Kiildott-
kozgytilés, Orszagos Elndkség, alelndki, stb.) 6sszehivasarol és lebonyolitasarol;

az egyes szervezetek altal megkiildott rendezvény-tervezetek alapjan 6sszehangolja az
egyesiilet rendezvényeit, segiti az egyes szervezetek rendezvényeinek minél magasabb
szinvonalu megrendezését;

gondoskodik a honlap miikddtetésérdl, segitséget ad az egyes szervezeteknek, hogy a
kozlend6k minél hamarabb a honlapon keresztiil elérhetdvé valjanak, ellatja a honlap
kezelését;

l1étrehozza ¢és kezeli a honlap zéart (csak a tagok szdmdara hozzéaférhetd) részének
eléréséhez sziikséges azonositokat, jelszavakat;
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Osszehangolja a mas orszagos szervezetekkel, testiiletekkel, valamint kiilfoldi
tarsszervezetekkel folyo egytittmiikodést;

Osszehangolja a jogalkotasban torténd részvételt;

megszervezi ¢és lebonyolitja az egyesiilet rendszeres ¢s iddszakos — elektronikus és
hagyomanyos — kiadvanyainak megjelenését;

szervezi €s 0sszehangolja az egyesiilet munkéjat tiamogaté nem természetes személyek
munkajat;

Osszehangolja és feliigyeli a szerzddéseket;

vezeti az egyesiilet kozponti tagnyilvantartasat, ennek keretében kimutatast készit az
egyes szervezetek tagdijbevételeirdl és a szervezetek kiadasairdl;

ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekre az Elnok utasitast ad.

Teriileti szervezetek

2.3.1. Az egyes kozigazgatasi terlileteken tevékenykedd tagok munkdjanak
Osszehangolédsa, a munka intézményes kereteinek megteremtése €s biztositasa
érdekében teriileti (korzeti, megyei, varosi, stb.) szervezetek megalakitasara
¢s mukodtetésére van lehetOség.

2.3.2. Teriileti szervezet alakitasat az Orszagos Elndkség hagyja jova. A teriileti
szervezet altaldban nem 0Ondlld jogi személy és gazdalkodasat csak a jelen
szabalyzatban, a Gazdalkodasi Szabalyzatban ¢és az Orszagos Elndkség altal
indokolt esetben esetileg meghatarozott mddon, sajat elemi koltségvetése
keretei kozott végezheti.

2.3.3. Indokolt esetben a teriileti szervezetek, az Alapszabalyban ¢és jelen
szabalyzatban meghatarozott moddon, a Kiildott-kozgytiléstdl kérhetik a
szarmaztatott jogi Onallésagot vagy a jelen szabalyzatnak megfeleléen az
Orszéagos Elnokségtdl a korlatozott gazdalkodasi jogosultsagot.

2.3.4. Az Alapszabalyban meghatarozott esetben a teriileti szervezet megsziinik.

Szakmai szervezetek (szakosztalyok)

2.4.1. Az egyesiilet tudomanyos, tdrsadalmi tevékenységének kereteként — figyelembe
véve a tagsag tudomanyos, szakmai érdeklddését és kozosen felvallalt
tarsadalmi tevékenységét — szakmai szervezetek (szakosztalyok) miikodésére
van lehetdség. A szakosztalyok alakitasat a teriileti szervezetek elnoke,
Budapesten az egyesiilet EInoke engedélyezheti.

2.4.2. A szakmai szervezetek gazdalkodasukat az Alapszabalyban, jelen szabalyzatban
¢s a Gazdalkodasi Szabalyzatban meghatarozott modon végzik.

2.4.3. Az egyes szervezetek rendezvényeik adatait a targyhonapot megel6z6 honap
otddik munkanapjaig kell az Ugyvezetés részére megkiildeniiik, aki azt a
honlapon kozzéteszi, és a szervezet vezetdinek kérésére a tagsag szdmara e-
mailen keresztiil is megkiildi.

2.4.4. Az Alapszabalyban meghatarozott esetekben a szakmai szervezet megsziinik.
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A szarmaztatott jogi onallésag

2.5.1.

2.5.2.

Amennyiben az egyesiilet egyes szervezetei olyan erdteljes tarsadalmi,
gazdasagi tevékenységet folytatnak, hogy annak eredményes végzése az
egyesiilet gazdalkodasan beliill mar nehézkes, ugy a Kiildott-kozgytiléstol
kérelmezheti a szarmaztatott jogi Onallésagot. Kifejezetten vallalkozasi
tevékenység végzése céljabol — még akkor is, amennyiben a vallalkozasi
tevékenység nem kizarolagosan az iizleti haszonszerzésre iranyul -
szarmaztatott jogi Onallésagot kérelmezni nem Ilehet. Az egyesiilet
szarmaztatott jogi Onallosaggal rendelkezd szervezeteinek felsorolasat és
adatait az Alapszabaly tartalmazza.

A szarmaztatott jogi Ondllosag megszerzésére irdnyuld kérelmet az 1.
mellékletben meghatdrozott modon az Ugyvezetésnek kell benyujtani, a
Kiildott-kozgytilés kitlizott idépontja eldtt legalabb 15 naptari nappal. Az
Ugyvezetés a kérelmet annak formai ellenérzése utdn az Elndk részére
tovabbitja. Az FElndk a formailag és tartalmilag megfeleld kérelmet
megtargyaldsra javasolja az OE-nek, majd annak jovahagyasa esetén
Alapszabaly modositas formajaban a Kiildott-kozgytilés elé koteles terjeszteni.
A Kiildott-kozgytilés az Alapszabaly moddositasaval a szervezetet jogi
személlyé nyilvanitja, amelyet azonban a bir6sdg — mint tarsadalmi
szervezetet- nem vesz nyilvantartasba.

2.5.3. A jogi személy nevében alairasra a jogi személy képviseldje jogosult. Ha nem 6
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2.5.5.

az alairo és jogszabaly a nyilatkozat érvényességéhez irasbeli alakot kivan,
akkor két képviseleti joggal felruhdzott személy alairdsa sziikséges.
Bankszamla feletti rendelkezéshez minden esetben két képviseleti joggal
felruhazott személy alairasa sziikséges.

A szervezeti egység jogi személyként is az egyesiilet céljainak érdekében,
annak megfeleléen, a jogszabdlyoknak, az egyesiilet alapszabalyban és az
egyes szabalyzataiban meghatarozottak szerint jar el. Mas jogi személyiségii
szervezetbe tagként csak az egyesiilet Kiildott-kozgytilésének jovahagyasaval
1éphet be.

A szarmaztatott jogi Onallosdggal rendelkezd szervezet karokozéisa vagy
birsagolt tevékenysége miatti anyagi ¢s biintetdjogi feleldosséggel a szervezeti
egyseg vezetdje, képviseldi a polgari jog szabalyai szerint felelnek, akkor is, ha
a szervezeti egységgel munkaviszonyban nem allnak.

III. MUKODESI SZABALYZAT

Az egyesiilet szerveinek és szervezeteinek egyiittmiikodése

3.1.1.

Az egyesiilet egyes szervei €s szervezetei rendes mukodése korében keletkezett

adatok, informaciok cseréjét, tovabbitasat, megosztasat, a tagok és szervezetek
egylittmiikddését elsdsorban elektronikus eszk6zok (internet, nagysebességii
adatatvitel) segitségével végzi.

3.1.2. Az adatok, informaciok elektronikus formaji tarolasarol, az adatok,

informaciok védelmérdl a Budapesten miikddd szakosztalyok és az egyesiilet
szervei tekintetében az Ugyvezetés, a teriileti szervezetek tekintetében az
illetékes teriileti szervezet gondoskodik. Az elektronikus szolgéltatasok

6
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koltségtéritésérdl a Gazdalkodasi Szabalyzat rendelkezik. Az egyesiilet
elsddlegesen elektronikus uton tartja a kapcsolatot tagsagaval is.

. Az egyesiilet bels6 informacioit — a testiileti szervek és a szervezetek liléseinek

jegyzokonyvét, a hatdrozatokat, az egyesiilet belsd tajékoztatdjat, stb. - a
honlap zart részén teszi tagjai szdmara elérhetdvé. A honlap nem nyilvanos
részének eléréséhez sziikséges belépési kodokat és jelszavakat az Ugyvezetés
hozza Iétre ¢és kiildi meg a tagok szdmara.

Tagsagi viszony

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.24.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

Az egyesiilet tagja lehet minden olyan természetes €s jogi személy, aki az
elektronikus vagy papir alapt tagfelvételi kérelmet benyljtja, az
Alapszabalyban foglaltakat magara nézve kotelezOen elismeri és betartja,
valamint a tagdijat iddben megfizeti.

A leendd tagok felvételiket az egyesiilet honlapjan keresztiil elérhetd
elektronikus nyilvantartasba vétel segitségével, vagy az erre a célra
rendszeresitett — minden szervezet szamara egységes — formanyomtatvany
kitoltésével kérhetik, amelyet az illetékes teriileti vagy szakmai szervezethez
kell eljuttatni. A tag felvételérdl az illetékes tertileti, szakmai szervezet
vezetdsége dont.

Az egyesiilet egységes, koOzponti tagnyilvantartdsat ¢és a tagdijfizetés
nyilvantartdsat az ligyvezetd szerv vezeti. A teriileti és szakmai, valamint a
szarmaztatott jogi onallosdggal rendelkezd szervezetek kotelesek a hozzédjuk
beérkezett és elbiralt — nem elektronikus forméban — beérkezett jelentkezési
lapok masolatat az Ugyvezetésnek eljuttatni.

Az Ugyvezetés feladata az elektronikus formaban beérkezett jelentkezési lapok
adatainak bevezetése a kozponti adatbazisba és az adatoknak a jelentkezési
lapon megjeldlt teriileti, szakmai szervezethez tovabbitasa elektronikus tton.
Az Ugyvezetés feladata tovabbd a tagok szdmara mindazon azonositok
létrehozasa, amelyek lehetdvé teszik a tagok szamara az egyesiilet elektronikus
szolgaltatasainak igénybevételét. A tertileti, szakmai szervezetek vezetdinek
kérésére az Ugyvezetés koteles a tagnyilvantartdsi adatbézis adatait,
elektronikus formaban minden teriileti és szakmai szervezet rendelkezésére
bocsatani.

A nyilvantartott ¢€s tagdijukat idében befizetett tagok az adott évre érvényes
tagsagi igazolvanyt kapnak, amelyet az ligyvezeto szerv allit ki és kiildi meg a
tag cimére. A tagegyenlOség elve alapjan a tagokat — tagdijuk meértékétol
fliggetleniil — egyenld jogok illetik meg €s szavazati joguk is egyenlo.

A jogi személyiségili €s a jogi személyiséggel nem rendelkez6 tag képviseldjét
is megilleti a valasztds ¢és a valaszthatésag joga. A jogi tag képviseldje
onalléan is tagja lehet az egyesiiletnek. Jogi személy képviseletében az arra
jogosult vehet részt az egyesiilet tevékenységében.

A tagok:

jogosultak az egyesiilet tudomanyos, tarsadalmi €letében részt venni;

szakmai, tudomanyos munkajuk eredményeit az egyesiilet honlapjan
kozzétenni,

az egyesiilet levelezési listajara felkeriilni;
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az egyesiilet rendszeres ¢s iddszakos t4jékoztatoihoz elektronikus tton
hozzajutni;

az egyesiilet altal szervezett rendezvényeken, adott rendezvény szervezoi altal
meghatarozott mértékben, kedvezményesen részt venni;

az egyesiileti szervekbe vélaszthatnak és valaszthatok.

Jogi, partolo tagok esetében a tagsagi megallapodast az egyesiilet Elndke, vagy
az lgyvezetd, ill. ha a jogi tag valamely teriileti szervezet kereteiben kivanja
tevékenységét kifejteni, akkor az illetékes teriileti szervezet vezetdje koti. A
jogi, partold tagok esetében is lehetdéség van arra, hogy tevékenységiiket
valamely szakmai szervezetben végezzék. A jogi, partold tagokkal torténd
kapcsolattartas, a kolcsondsen vallalt kotelezettségek €s kotelességek betartasa,
betartatasa a szerz8dést koto szervezet feladata.

Orokos és tiszteletbeli tagsag

3.3.1.

3.3.2.

A Kiildott-kozgytilés 6rokos tagjava valaszthatja — azt a természetes szemeélyt —
tagot, aki az egyesiilet céljainak megvaldsitasa érdekében legalabb két
évtizeden at kiemelkedd jelentdéségli munkéat végzett. A tiszteletbeli tagot
megilletik mindazon jogok és kotelességek, amelyek a rendes tagokat is,
tovabba mentesiilnek a tagdijfizetés alol.

A Kiildott-kozgytilés tiszteletbeli tagjavd valaszthatja azt a kiilfoldi
allampolgart, aki az egyesiilet kiilfoldi kapcsolatainak létrehozasat, apolésat, az
egyesiilet kiilfoldi ismertségét, elismerését, jelentds mértékben segitette.

Az egyesiilet szervezeteinek miikodése

3.4.1.

3.4.2.

3.4.3.

3.4.4.

A teriileti és szakmai szervezetek legfébb vezetd szerve a taggyllés. A
taggytlilés akkor hatdrozatképes, ha azon a tagok tobb, mint fele jelen van. A
teriileti és szakmai szervezeteket a tagsag altal megvalasztott EIndk iranyitja.
Az Elnok munkdjanak segitésére az adott szervezet igényeinek megfelelden,
alelnokok, titkar vagy mas tisztségviseld is megvalaszthato.

Az egyeslilet szervezetei sajat belsé mukodéstiket a hatalyos jogszabalyok, az
egyesiilet Alapszabalya, az egyesiilet belsd szabalyzatai rendelkezéseinek
betartdsa mellett szabadon szabalyozhatjadk. Az egyes szervezetek belsd
mukodeési rendjiik szabélyzatait taggytlésiik egyszerli szotobbségével fogadjak
el. SzavazategyenlOség esetén a megvalasztott EIndk szavazata dont.

Az egyes szervezetek a hatarozathozataltol szamitott 8 napon beliil megkiildik
az Orszagos Elnokség részére belso szabalyzataikat. Ezt kdvetden az Orszagos
Elnokség arrol hatiroz, hogy a megkiildott belsé szabalyzat a hatalyos
jogszabalyoknak ¢€s az egyesiilet szabalyzatainak, tovadbba az egyesiilet
szellemének ¢€s célkitlizéseinek megfelelnek-e. Az Orszadgos Elnokség altal
jovahagyott belsd szervezeti szabdlyzatokat az iigyvezetd szerv a honlapon
keresztiil teszi kozzé.

A szervezetek €éves munkatervet készitenek, amelyet legkésobb minden év
marcius 31-ig kell az Ugyvezetésnek megkiildeni, ami azt a honlapon keresztiil
nyilvanossagra hozza.



3.4.5.

Az éves munkatervnek tartalmaznia kell:

- a szervezet altal a targyévre kitlizott fontosabb célokat, feladatokat;
- a tervezett belso ¢€s kiils6 rendezvényeket;

- tanfolyamokat;

- a kiilsé és belsd kapcsolatokat.

3.4.6.

3.4.7.

3.4.8.

3.4.9.

A szervezet az egyeslilet koltségvetési tervének elkészitéséhez, sajat
koltségvetési tervet (elemi koltségvetés) készit. Az elemi koltségvetés
elkészitésének hataridejét az Orszagos Elndkség hatarozza meg. Az elemi
koltségvetések ismeretében az egyesiilet koltségvetését az Ugyvezetés késziti
el és terjeszti az Orszagos Elndkség elé.

Az éves beszamolo elkészitéséhez a szervezetek adatszolgaltatdsukat kotelesek
a targyévet kovetd év marcius 15. napjaig az Ugyvezetés részére megkiildeni.
Az Alapszabaly rendelkezése szerint a Kiildott-kézgytilésen minden 15 tag
utan egy kiildott vehet részt, igy a kiildottek megvalasztasarol/visszahivasarol a
nyilvantartott taglétszamnak megfeleléen — amennyiben sziikséges — a Kiildott-
kozgyllés eldtt, a taggytilésnek kell hatarozni. A kiildottek névsorat a Kiildott-
kozgytlés eldtt 10 nappal kell az ligyvezetd szervnek megkiildeni.

A kozhasznlsagi jelentés valamint a mérleg elkészitéséhez sziikséges
adatszolgaltatast, minden esetben a targyévet kovetd év marcius honap 31.
napjaig kell az Ugyvezetésnek megkiildeni. Az adatszolgéltatas tartalmarol és
modjardl a Gazdalkodasi Szabalyzat rendelkezik.

3.4.10. Az egyesiilet vagyonanak a szervezethez keriilt részének kezeléséert, allaganak

megodvasaért, az egyesiilet céljai elérése érdekében torténd hasznalataért,
valamint a szervezet tevékenységének a hatdlyos jogszabalyok, tovabba az
egyesiilet Alapszabalya és szabalyzatai szerinti végzéséért a szervezet Elndke
egyszemelyi feleldsséggel tartozik.

3.4.11. Amennyiben a szervezet sajat belsd szabalyzatai masképpen nem

rendelkeznek, Ugy a szervezetek milkodésére a tovabbi szabalyok
vonatkoznak.

3.4.12. A szervezet tisztségviselOit, ide értve az Elnokot is, a szervezethez tartozo

tagok kozvetleniil vagy kiildotteik utjan taggytilésen legfeljebb o6tévi
id6tartamra valasztjak. Ujravalaszthatosagukat az Alapszabaly hatarozza meg.

3.4.13. A tisztségvisel0k megbizasa (kinevezése) megsziinik

- az¢érintett halalaval;

- lemondasaval;

- a valaszto testiilet altal a megbizdssal azonosan lefolytatott visszahivési
eljaras kovetkeztében,;

- az Orszagos Elndkség hatarozataval.

3.4.14. A visszahivottak helyére a négyéves valasztasi ciklus hatralévé idejére, azonos

eljarasi rend betartasa mellett, (jak véalaszthatok.

3.4.15. A szervezetek kozgytilési kiildotteinek valasztdsa, visszahivasa a taggylilésen

egyszeri szotobbséggel legfeljebb négy évre torténik. A szervezet Elndke
¢vente legaldbb egy alkalommal koteles a szervezet munkdjarol,
gazdalkodasarol a taggytilésnek beszamolni.



3.5.

3.6.

Az egyesiilet testiileti szerveinek miikodése

3.5.1.

3.5.2.

Minden testiileti szerv és masokat érintd kérdésben hatarozatot hozo szervezeti
egység iilésérdl is jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet az iilés elndke, a
jegyzokonyv vezetdje €s legalabb egy jegyzokonyv-hitelesitd sajat keziileg ir
alad. A jegyzokonyv vezetdjét és a hitelesit(ket) az iilésen a tagok egyszerli
szOtobbséggel valasztjak. A jegyzOkdnyvet 8 napon beliil az Ugyvezetésnek
kell eljuttatni irattarolas és a honlapon torténd kozzététel céljabol.

A testiileti szervek iilésén a dontéshozoknak személyesen kell részt venni €s
szavazni. A tandcskozési joggal rendelkezd meghivottak helyettesitésiikrol
gondoskodhatnak. A testiileti szervek lilésére dontésre elokészitett javaslatot
lehet beterjeszteni. Az eldterjesztéshez kapcsolodo szakmai vitat és elékészitd
tevékenységet az iilést megel6z0 munka soran célszerli elvégezni; az iilésen
hatarozathozatalra kell torekedni.

A Kiildott-kozgyiilés miikodése

3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

A Kiildott-kozgytlés feladatairol, hataskorérdl és 0sszehivasanak modozatairol
az Alapszabaly rendelkezik. A Kiildott-kozgytilés helyét, idejét, napirendjét és
a hatarozati javaslatokat az Orszagos Elnokség hatarozza meg.

A Kiildott-kozgylilési meghivot az tligyvezetd szerv késziti el és az iilést
megeldzden legalabb 10 nappal kordbban eljuttatja az egyesiilet szervezetei
Elnokei részére.

A meghivonak tartalmaznia kell:

- a napirendet;
- az iréasos eloterjesztéseket;

3.6.4.

a hatarozati javaslatokat.

Az éves rendes Kiildott-kozgytilés kotelezé napirendi pontjai:

- az Orszagos Elndkség beszamoldja az egyesiilet munkéjarol, az utolsd Kiildott-
kozgytlés ota eltelt idészakban;

- a Feliigyel0 bizottsag beszamoloja;

- a Kozhasznusagi jelentés megtargyalasa (elfogadasa);

- amérleg ismertetése;

- akovetkez6 1doszak fObb feladatainak meghatarozasa;

- tisztjitas esetén a valasztas lebonyolitasa.

3.6.5.

3.6.6.

3.6.7.

A Kiildott-kozgytlési kiildottek névsorat az Alapszabaly Kiildott-kozgytilésre
vonatkoz6 eldirasainak megfelelden az egyes szervezetek legalabb 10 nappal a
Kiildott-kozgytilés idépontjat megeldzden kotelesek az Ugyvezetés részére
megkiildeni.

A Kiildott-kozgytilést az Elnok, akadalyoztatdsa esetén az Orszagos Elnokség
egy altala felkért tagja vezeti le. A hatdrozatok meghozataldban csak a
kiildottként igazolt, szavazolappal rendelkezd kiildottek vehetnek részt.

A Kiildott-kozgytlésrol  jegyzOkonyvet kell késziteni. Az elkésziilt
jegyzokonyvet a készitd, az Elndk és a hitelesitOként elfogadott két tag
hitelesiti.
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3.7.

3.8.

3.6.8. A jegyzOkonyvhoz csatolni kell:

- a napirendi eldterjesztéseket;

- az irasban benyujtott javaslatokat;

- ajelenléti ivet;

- titkos szavazas esetén a szavazatszedd bizottsag jelentését.

3.6.9. A jegyzOkdnyvbe az egyesiilet barmely tagja az {lgyvezetd szervnél

betekinthet. A Kozgylilés hatarozatit a jegyzOkonyv hitelesitését kovetd 15
napon beliil meg kell kiildeni az egyesiilet szervezeteinek, az Orszagos
Elnokség tagjainak, majd az egyesiilet honlapjan k6zz¢ kell tenni.

3.6.10. A jegyzOkonyv vezetOjére ¢€s hitelesitdire, a hatarozatképességet vizsgalo

bizottsag tagjaira, a szavazatszed® bizottsag tagjaira a levezetd elndk vagy
barmely tag tehet javaslatot és roluk a Kiildott-kozgytilés egyszeri
szotobbséggel dont. Megbizatasuk egyszeri alkalomra szol.

3.6.11. A jelold bizottsag tagjaira az egyesiilet barmely szervezete tehet javaslatot, az

Elnok altal megadott hataridon beliil. A javasolt személyek koziil az EIndk kéri
fel az altala kivalasztott tagokat és a felkérést elfogadd tagokat a jelolés
tevékenységével megbizza. A jeloldbizottsag elndkét sajat tagjai sorabol
egyszerii szOtobbséggel valasztja. A jelolObizottsdg megbizdsa 4 éves
1d6szakra (véalasztastol — valasztasig) vonatkozik.

Az Orszagos Elnokség mitkodése

3.7.1.

3.7.2.

3.7.3.

3.74.

Az Orszagos Elnokség iilését az EIndk hivja 0ssze €s vezeti le. Az Elndknek
joga van az Orszagos Elnokség ilését barmikor 6sszehivni, azonban évente
legalabb négy alkalommal és a Kiildott-kozgytilés Osszehivasa elott az
Osszehivas kotelezo.

Az ilés akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobb, mint fele jelen wvan.
Hatarozatképtelenség esetén az eredetileg meghirdetett {ilés idOpontjaban,
azonos tartalommal 1;j iilést kell 6sszehivni.

Az Orszagos Elnokség hatarozatait egyszeri szotobbséggel hozza,
szavazategyenlOség esetén az Elndk szavazata dont. Az Orszdgos Elnokség
iilésérdl a fentiekben meghatarozott modon jegyzdkonyvet kell felvenni €s az
Ugyvezetésnek tovabbitani. Az {igyvezeté szerv ,,Az egyesiilet testiileti
szerveinek miikodése” bekezdésben foglaltak szerint koteles eljarni.

A Kildott-Kozgytilést évente legalabb egyszer az Orszagos Elndkség hivja
Ossze.

A Feliigyel6 Bizottsag miikodése

3.8.1.

3.8.2.

A Feliigyelo Bizottsag (a tovabbiakban: FB) tagjainak megvalasztasarol,
visszahivasardl, az FB jogairdl és kotelezettségeirdl, miikodésének modjardl az
Alapszabaly rendelkezik.

Az FB a maga altal Osszeallitott munkatervet megkiildi az Elnoknek, az
Orszagos Elnokségnek és az Ugyvezetésnek. Az FB iiléseir6l — a testiileti
szervek mukodésének szabalyai szerint — jegyzOkonyvet készit és azt az
Orszéagos Elnokség elé terjeszti. Az Orszagos Elndkség €s az Elndk kérheti a
FB-t egyes tigyek soron kiviili igyrendbe vételére.
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3.9.

3.10.

3.8.3.

Az egyesiilet barmely tagja az FB hataskorébe tartozo iigyekben bejelentéssel
¢lhet, amelyet irasban kell eldterjeszteni. A bejelentéseket az FB koteles
megvizsgalni €és a bejelentés sulyatdl fiiggden azt soron kiviil targysorozatba
veheti, vagy elutasithatja. Az FB minden esetben koteles a bejelentdt, a
bejelentés sorsarol irdsban tajékoztatni. Ha a bejelentés targya kivizsgalasra
keriil, akkor annak eredményét is irdsban kell a bejelentdvel kozolni.

Az egyesiileti tevékenység ellenérzése

3.9.1.

3.9.2.

3.9.3.

Az egyesililetnek a birdsagi nyilvantartasban szerepld adataiban bekdvetkezd
valtozads a nyilvantartasba vételt elrendeld jogerds végzéssel jon 1étre. Ahol
jogszabaly nyilvantartasba vételrdl rendelkezik, az — a birdi gyakorlat szerint —
a modositas feltételeire is vonatkozik.

Az egyestilet barmely testiileti szervének vagy az Elndknek torvénysértd
hatarozatat barmely tag — a tudomasara jutdstodl szdmitott 30 naptari napon
beliil — a birdsag elétt megtamadhatja. A hatarozat megtdmadasa a hatarozat
végrehajtasat nem gatolja, indokolt esetben azonban a birdsag a végrehajtas
felfiiggesztését elrendelheti.

Az egyesiilet miikodése felett az ligyészség, a red irdnyado szabalyok szerint,
torvényességi feliigyeletet gyakorol. Ha a miikddés torvényessége masképpen
nem biztosithato, az ligyész a birésaghoz fordulhat.

Az egyesiilet Elnoke

3.10.1.

3.10.2.

3.10.3.

3.10.4.

3.10.5.

Az egyesiilet folyamatos és jogszeri mukodésért az Elndk egyszemélyi
felel0sséggel tartozik. Megvalasztasarol, felmentésérél, jogairol ¢és
kotelezettseégeirdl az Alapszabaly rendelkezik. Tartds akadalyoztatasa esetén
feladatat koteles valamelyik alelndkre atruhdzni.

Az elnoki hatarozat (elnoki utasitas) meghozatala az Elnok kizarélagos
hataskore, amelyet az Elnok altal kijelolt személy irasba foglal és az Elndk
alairasatol szamitott 3 munkanapon beliil megkiildi az ligyvezetd szervnek. Az
Ugyvezetés koteles az elndki utasitdsokat elektronikus és postai uton az
egyesiilet szervezetei Elndkeinek a kézhezvételtdl szamitott két munkanapon
beliil megkiildeni.

Az Elndk az Alapszabalyban meghatarozott kizardlagos feladatain kiviil
minden egyéb feladatat az egyesililet mas tagjara vagy az egyesiilettel
munkaviszonyban all6 személyre atruhdzhatja.

Az Elnok feladata az Alelnokok (egyedi) feladatainak és feleldsségi korének
meghatarozasa. Az Alelnokok — ha az Elnok masképpen nem rendelkezik —
kotelesek az altaluk végzett munkdrdl félévente az Orszagos Elndkségnek
beszamolni.

Az Elndk az egyesiilet bankszamlai feletti rendelkezés jogat a hatéalyos
jogszabalyok rendelkezéseinek figyelembevételével, egyszemelyes
jogosultsdggal atruhdzhatja az Orszagos Elndkség valamely tagjara €s/vagy az
igyvezetore.
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3.11.

3.12.

Az egyesiilet gazdalkodasanak és elszamolasanak rendje

3.11.1. Az egyesiilet, mint kozhaszni, nonprofit szervezet, kettds konyvvitel
vezetésére kotelezett.

3.11.2. Az egyesililet szarmaztatott jogi Onallosaggal nem rendelkezd szervezetei
(teriileti és szakmai szervezetei) ondlléan nem gazdalkodo, de elkiilonitetten
elszamolo egységek, amelyek alapvetden sajat bevételeikbdl tartjak fenn
magukat €s jarulnak hozz4 az egyestilet mikodéséhez sziikséges koltségekhez.

3.11.3. Az egyesiilet vagyonaval oOnalléan gazdéalkodik. Gazdasdgi tevékenység
végzésére indokolt esetben gazdasdgi tarsasadgot alapithat vagy abban részt
vehet, a gazdasagi tarsasagokra vonatkoz6 jogszabaly alapjan.

3.11.4. Az egyeslilet azon szervezetei, amelyek szarmaztatott jogi onallosaggal nem
rendelkeznek, nem jogi személyek, igy sajat addoszammal sem rendelkeznek.

3.11.5. Mindezek kovetkeztében ezen szervezetek sajat neviikben:

- kotelezettséget nem vallalhatnak;

- szamlat nem allithatnak ki és nem fogadhatnak be;

- 0ndllé konyvelést nem vezetnek, konyvelésiiket az egyesiilet kdozponti konyveld
szervezete veégzi.

A korlatozott gazdalkodasi jogosultsag

3.12.1. Az egyesiilet azon szervezetei, amelyek tevékenységiik soran nagyobb
terjedelmt gazdalkodasi tevékenységet kivannak folytatni, de a szdrmaztatott
jogi Onallosag lehetdségével nem kivannak €lni, kérhetik az Orszagos
Elnokségtdl a korlatozott gazdalkodasi jogosultsagot.

3.12.2. A korlatozott gazdalkodasi jogosultsdg megadasa soran az Orszagos Elndkség
engedélyezi, hogy

- az egyesiilet a szervezet sz€khelyét, mint az egyesiilet telephelyét az APEH-nél
bejelentse;

- az egyesiilet kozponti szdmldja mellett, 6nallo alszamlat nyisson;

- az Elnok az alszdmla feletti aldirdsi jogot, jogszabalyban foglaltak
figyelembevételével, a szervezet tisztségviseloire atruhazza;

- engedé¢lyezze sajat nevesitett bélyegz6 alkalmazasat;

- az EInok a kotelezettség vallalds ¢és szamlakibocsatds jogat, jogszabaly
rendelkezéseinek figyelembevételével, és kiillon megallapodasba foglalt feltételek
mellett, a szervezet tisztségviseldire atruhdzza.

3.12.3. A korlatozott gazdalkodasi 6nallosaggal rendelkezd szervezet kdrokozasa vagy
birsagolt tevékenysége miatti anyagi €s biintetdjogi felelosséggel a szervezeti
egyseg vezetdje €s képviseldi a polgari jog szabdlyai szerint felelnek akkor is,
ha a szervezeti egységgel munkaviszonyban allnak.

3.12.4. Amennyiben a korlatozott gazdalkodasi onallosaggal rendelkezd szervezet
tevékenysége soran jogszabalyt vagy egyesiileti szabalyzatot sért, akkor az
Elnok el6terjesztése alapjan az Orszagos Elnokség a korlatozott jogi onallosag
visszavonasat rendelheti el.
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3.12.5. A korlatozott gazdalkodéasi jogosultsaggal rendelkezd szervezet ©nallo
konyvelést ezutdn sem vezet, 6nallo beszdmolot nem készit. Konyvelését az
egyesiilet kozponti kdnyveld szervezete végzi.

3.12.6. Annak érdekében, hogy az egyesiilet jogszabalyban meghatarozott bevallasi,
adatszolgaltatasi, ado, teher €és jarulékfizetési kotelezettségeinek eleget tudjon
tenni, a korlatozott gazdalkodasi jogosultsaggal rendelkezd szervezet koteles:

- jogszabalyban meghatarozott bevallasi, adatszolgaltatasi hataridoket megel6zden
harom munkanappal a jogszabalyban meghatarozott tartalommal, a bevalldsokat €s
adatszolgaltatdsokat a Titkarsag részére megkiildent;

- az ado, teher és jarulékbefizetési kotelezettségének eleget tenni olyan modon, hogy
a fedezetet az egyesiilet kozponti bankszamléjara, a jogszabalyban meghatarozott
befizetési hataridéket megeldzden egy munkanappal korabban atvezeti.

3.12.7. A jogi onallésaggal és a korlatozott gazdalkodasi jogosultsaggal rendelkezd
szervezet 6nallo, nevesitett bélyegzot alkalmazhat, melynek adattartalma a kovetkezo:
- SzVT Kutatasi és Fejlesztési Kozpont;

- a szervezet megnevezése (pl. Nograd megyei szervezete);

- a telephelyként bejelentett cim;

- az egyesiilet adészama;

- a szervezet sajat alszamlajanak szdma;

- a bélyegzd sorszama.

3.12.8.A bélyegzOket a szervezet koltségére az ligyvezetd szerv készitteti el és
atvételkor a lenyomat mellett a szervezet elndkének ald kell irni az atvétel
elismerését.

3.12.9. Az egyesiilet egésze pénziigyi helyzetének biztonsaga érdekében, a korlatozott
gazdalkodasi jogosultsaggal rendelkezd szervezetnek minden honapban rovid,
Osszefoglald pénziigyi jelentést kell készitenie, a szerzddott és varhato
kotelezettségek valamint bevételek és fedezetek tekintetében.

3.12.10.A korlatozott gazdalkodasi onallosaggal rendelkez6 szervezetek onalloan nem
palyazatképesek. Ebbdl kifolydlag az egyesiilet egyéb szarmaztatott jogi
onallésaggal nem rendelkezd szervezeteihez hasonléan, ha valamilyen forras
elnyerésére palyazni kivannak, akkor

- a palyazatot az egyesiilet nevében nytjtja be;

- a palyazati anyagot az Ugyvezetés és a szervezet kozosen készitik;

- a palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentumokat az Ugyvezetés szerzi be.

3.12.11. Elnyert forras esetén:

- aforras felhasznalasat az Ugyvezetés ellendrzi;

- a forréas terhére kotott szerzodéseket az egyesiilet koti €s a forras terhére érkezd
szamlék az egyesiilet nevére szdlnak;

- a forras terhére torténd kifizetéseket az Ugyvezetés végzi;

- azelszamolasokat az Ugyvezetés nyujtja be.
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3.13. Sem szarmaztatott jogi onallosaggal, sem korlatozott gazdalkodasi onallésaggal nem
rendelkez6 szervezetek gazdalkodasa

3.13.1. Az egyesiilet azon szervezetei tekintetében, amelyek sem szarmaztatott jogi
onallésaggal, sem korlatozott gazdalkodasi jogosultsaggal nem rendelkeznek, a gazdalkodast
az ligyvezetd szerv veégzi.

3.13.2. Ennek keretében:

elszdmolast készit a szervezet bevételeirdl és kiadasair6l, naprakész pénziigyi
helyzetérdl;

amennyiben az egyesiilet szabalyzatai masként nem rendelkeznek, a szervezet
nevében — a szervezet valamely tisztségviseldje altal ellenjegyzett -
kotelezettségeket vallal;

az egyesiilet nevében kibocsatja és befogadja a szervezet tevékenysége soran
keletkezd szamlakat, bizonylatokat;

gondoskodik a befogadott szamlak iddben torténd teljesitéséral.
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