ALAPSZABALY

Melyet az alabb nevesitett egyesiilet (korabbi nevén Szervezési és Vezetési Tudomanyos
Tarsasag) 2011. februar 21-én tartott Kiildott-kozgytilése ujként elfogadott, a korabbi, 1970.
oktober 10-1 alakuld kozgyiilésen elfogadott és legutoljara 2009. majus 20-an modositott
Alapszabalyanak egyidejlileg torténd hatalyon kiviil helyezésével, és amely az alabbiakban
meghatarozott céloknak megfelelden biztositja az egyesiilet demokratikus, dnkormanyzati elven
alapulé mukodeését, eldsegiti a tagok jogainak €s kotelességeinek érvényesiilését.

1. Altaldnos rész

1.1. Az egyesiilet neve

1.1.1. Az egyesiilet teljes neve: SZVT Kutatasi és Fejlesztési Kozpont
1.1.2. Az egyesiilet roviditett neve: SZVT
1.1.3. Az egyesiilet idegen nyelvii neve: SZVT Research and Development Center

1.2. Az egyesiilet székhelye: 1126 Budapest, Orbanhegyi ut 14.

1.3. Az egyesiilet alaptevékenysége, kiildetése és kitizott céljai elérésének atfogd elve

1.3.1. Az Egyesiilet alaptevékenysége, hogy nonprofit kutatohelyként alkalmazott és
alapkutatasokkal valamint kisérleti fejlesztések végzésével hozzdjaruljon a nemzeti
¢s egyben a globalis tudas novekedéséhez, a nemzetgazdasig makro és mikro
szintjein a gazdasagi élet szerepldi versenyképességének javitasahoz; ismereteinek,
tudasallomanyéanak, bovitéséhez, a kutatdsi eredményeknek - kiilondsen, de nem
kizarélagosan - a tarsadalomtudoményok, az informaciotechnologia, a gazdasag, és
a kozigazgatas teriiletén torténd hasznosuldsahoz.

1.3.2. Kiildetése, hogy hidat alkosson a tudomdany, a kutatas, a fejlesztés, az oktatas,
valamint a gazdasagban és a kozigazgatasban dolgoz6, mindennapi feladataikat
egyre magasabb szinten ellatni kivano szakemberek kozott. A mult orokségét
folytatva kiildetése a szervezés- ¢€s vezetéstudomany, valamint tarstudomanyai
elméletének és gyakorlatanak miivelése, oktatasa €és a korszerli vezetéstudomanyi
modszertanok elterjesztése.

1.3.3. Az Egyesiilet kiemelt alapfeladatanak tekinti az *Eurdpa 2020 gazdasagfejlesztési
stratégia hazai alkalmazasdnak tdmogatasat €s ennek soran a ’Nemzeti Fejlesztési
Terv’-ben foglaltak teljesiilésének eldsegitését, valamint az egyes kutatési
feladataiban valo részvételét.
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. A kutatas-fejlesztési  feladatok magas szintli teljesitésének érdekében

kutatéhelyként mikodik, egyiittmiikodést alakit ki egyetemi kutatohelyekkel,
doktori iskolakkal és akadémiai kutatointézetekkel.

Kutatas-fejlesztési feladatainak ellatdsa soran torekszik, hogy azok elvégzésébe
bevonja a doktori iskoldk hallgatoit, a posztdoktorandusz kutatdkat, hogy egyrészt
ezzel tdimogassa a jovO tudomanyos nemzedékének gyakorlati tapasztalatszerzését,
masrészt ezen kutatdi kor bevonasaval hatékonyan mozditsa eld a kutatési feladatok
elvégzését, hogy az igy létrejott tudas hasznosulhasson az eredmények gyakorlati
felhasznaloinal is.

1.4. Az egyesiilet célja

14.1

1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

1.4.5.

1.4.6.

1.4.7

. Alap-, alkalmazott kutatas és kisérleti fejlesztés az alabbi teriileteken:

Tarsadalomtudomanyok, infokommunikacio ¢és kapcsolodd tudomanyteriiletei,
kozgazdasagtan, természettudomanyok, alkalmazott- ¢€s szervezetpszichologia,
szociologia,  térinformatika, kornyezet-gazdalkodéds,  egészségvédelem  ¢és
mentalhigiénia, szervezés és vezetés elmélet.

Sajat kutatasi programok, projektek inditasa és lebonyolitasa.
A kutatasi eredmények gyakorlati hasznositdsanak eldsegitése.
Tudomanyos kozéleti tevékenység végzése.

Uj technolégiak és modszertanok széleskorti megismertetése.

Részvétel a felsdoktatasban és a kozépfoku szakképzésben valamint az ismeret-
terjesztésben.

. Az ,EU 2020 digitalis menetrend” ¢€s a ,,Digitalis Megujulds Cselekvési Terv”

programokat tdmogatd kutatas-fejlesztési feladatok, valamint a tdrsadalom digitalis
¢letmodra torténd atallasat eldsegitd kutatasi, oktatdsi, ismeretterjesztési
tevékenységek végzése.



1.5. Kozhasznusag

1.5.1. A kitizott célok megvalositasait az egyesiilet a kovetkezd kozhaszna
tevékenységekkel biztositja:

1.5.1.1. tudomanyos tevékenység, kutatas;
1.5.1.2. nevelés ¢€s oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;

1.5.1.3. a fiatalok tudoméanyos ¢&s kozéleti tevékenységének eldsegitése,
tamogatasa;

1.5.1.4. kulturalis tevékenység;
1.5.1.5.  kulturalis 6rokség megdvasa,
1.5.1.6. kornyezetvédelem;

1.5.1.7. kozhasznu szervezetek szamara biztositott — csak kozhasznu szervezetek
altal igénybe vehetd — szolgéltatasok.

1.5.2. Az egyesiilet kozhasznu szolgaltatasait honlapjan (www.szvt.hu) hirdeti meg az
adott szolgéltatast igénybevevok maximalis lehetséges létszamaval egylitt. A
kozhasznu szolgaltatasokat barki igénybe veheti, aki az egyesiilet honlapjan az adott
szolgaltatds igénybevételének szandekat regisztralja. A regisztracio elfogadadsa
beérkezési sorrendben torténik, mindaddig, amig a szolgaltatast igénybe venni
kivano regisztralt jelentkezOk szama a maximalis lehetséges 1étszamot el nem éri.
Amikor a jelentkezés ilyen mdodon betelik, a regisztraciot az egyesiilet lezarja.

1.5.3. Az egyesiilet kozhasznu tevékenysége korébdl kiemelt hangsulyt kap az alap- €s
az alkalmazott kutatasi, fejlesztési tevékenység; azok eredményeinek hasznositasa a
kozmiivelodési, iskolan kiviili szakmai oktatasi, ismeretterjesztési tevékenység, a
‘Digitalis Megujulas Cselekvési Terv’ és a fenntarthatd fejlodést eldsegitd
tudomanyos eredmények gyakorlati alkalmazasa.



1.6. Az egyesiilet mukodése

1.6.1. Az egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen
¢s azoknak anyagi tdmogatast nem nyuUjt; az orszaggyulési képviseldi, megyei,
fovarosi, onkormanyzati valasztason jeloltet nem allit.

1.6.2. Az egyesiillet az Alapszabalya szerinti tevékenységét a nyilvanossag
tajékoztatisaval végzi. Eves kozhasznusagi jelentését, gazdalkodasanak
legfontosabb adatait a mindenkor hatdlyos jogszabalyi eldirasok szerint, internetes
honlapjan hozza nyilvanossagra. Miikodésérdl, programjair6l, szolgéltatasai
igénybevételének modjardl, valamint beszamoloirdl tagjait idészaki kiadvanyaiban
¢s/vagy internetes honlapjan keresztiil tajékoztatja.

1.6.3. Az egyesiilet a kozhasznu szolgaltatasait tagjai és kiviilallok részére egyarant
szervezi.

1.6.4. A testiileti szervek ¢és az elndk dontéseit az egyesiilet a honlapjan hozza
nyilvanossagra.

1.6.5. A testiileti szervek hatarozatait az egyesiilet ligyvezetd szerve tartja nyilvan a
hatarozatok tardban. Ebben fel kell tiintetni a dontések tartalmat, idOpontjat,
hatalyat, dontést tamogatok ¢és ellenzok szamaranyat. Az tligyvezetd igazgatd
gondoskodik a szervek dontéseinek az érintettekkel vald irasban, vagy mas
igazolhaté modon torténd kozlésérol.

1.7. Az egyesiilet belsO szabalyzatai rendelkeznek részletesen tobbek kozott:

1.7.1. az egyesiilet szervezeti ¢s miikddési rendjérol,

1.7.2. az egyesiilet gazdalkodasi, szamviteli és egyéb tigyviteli rendjérdl,
1.7.3. aszellemi tulajdon kezelésérdl €s védelmérol,

1.7.4. az egyesiilet etikai rendjérdl,

1.7.5. olyan nyilvantartds vezetésérdl, amelybdl a vezetd szervek dontésének tartalma,
id6pontja és hatalya megallapithato.



2. Az egyesiileti tagsag

2.1. Az egyesileti tagsag feltételei

2.1.1. Az egyesiilet tagja lehet az a nagykort, természetes személy, jogi személy, vagy
jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet (amelyet a szervezet bejegyzett
képviseldje  személyesen @ —  vagy  altala  okirattal = meghatalmazott
meghatalmazottja/tagja — képvisel), aki/amely,

2.1.1.1. tagfelvételi kérelmét az egyesiilet egy szakosztidlyahoz, vagy teriileti
szervezetéhez irasban benyujtja, és kérelmét legalabb két egyesiileti tag
tamogatja,

2.1.1.2. tagfelvételi kérelmét - a fentiecken tal - a tagjelolt altal megjelolt
szakosztaly, vagy teriileti szervezet elfogadja,

2.1.1.3. egyetért az egyesiilet céljaival, elfogadja az Alapszabalyt, ¢s az egyesiilet
egyéb szabalyzataiban foglalt kotelezettségeket magara nézve vallalja, és az
eldirtak szerint fizeti a tagdijat,

2.1.1.4. tagfelvételi kérelmében megjeloli, milyen moédon kivanja tevolegesen is
segiteni az egyesiilet tevékenységét

2.1.1.5. tag felvétele akkor valik jogerdss¢, amikor azt az Orszagos Elndkség
jovahagyta egyszerii tobbséggel a kovetkezd Orszadgos Elndkségi tilésén.

2.1.2. A tagot az ligyvezetés nyilvantartasba veszi €s a rendelkezésre 4ll6 adatokat az
adatvédelmi szabalyoknak megfelelden Orzi.

A tag az Alapszabdlyban rogzitett tevékenységet, az egyesiilet szakosztalyi, és/vagy
teriileti szervezeteiben fejti ki.

2.2. A tag jogai

2.2.1. Valaszthat és valaszthato az egyesiilet szerveibe.

2.2.2. Szavazati jogat kozvetleniil az egyesiilet szakmai-, szakosztalyok- vagy teriileti
szervezetiben gyakorolhatja, mig a kiildott-kozgytilésen kozvetett modon a kiildott
utjan.

2.2.3. Az egyesiilet természetes személy tagja, valamint az egyesiilet jogi személy,
valamint jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet tagjanak képviseldje az
egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthatd, amennyiben nem esik a



jogszabalyban megfogalmazott, vagy az egyesiileti szabalyokban rogzitett
korlatozasok hatalya ala.

2.2.4. Személyesen részt vehet az egyesiilet tevékenységében, egyéb rendezvényein.
2.2.5. Javaslatokat, inditvanyokat tehet/kezdeményezhet.
2.2.6. Tagsagabol fakado jogait irdsban, kizarolag egyesiileti tagtarsara atruhazhatja.

2.2.7. Igénybe veheti az egyesiilet szolgaltatdsait, ¢lhet a tagsdgot megilletd esetleges
kedvezményekkel.

2.2.8. Jogosult betekinteni az Egyesiilet irataiba a kovetkezok betartasaval:

2.2.8.1. az egyesiilet mikodésével kapcsolatos iratokba, amennyiben az a masok
személyiségi jogait és/vagy itizleti titkait nem sérti, az Elndk irasbeli
beleegyezését kovetden,;

2.2.8.2. a betekintést kérd kotelezettséget vallal masok személyiségi jogainak
tiszteletben tartasdra ¢és a torvényes milkodés tekintetében az egyesiilet
igyeiben a titoktartdsra. A szervezet milkodésével, a tudomanyos, kutatas-
fejlesztési projektek végrehajtasa kozben tudomésara jutott informdaciokat
harmadik félnek csak az Elnok irasos engedélyével adhatja tovabb, ide értve a
kutatasi eredmények publikalasat is;

2.2.8.3. az iratok az tligyvezetdség iroddjaban tekinthetdk meg az Elndk vagy az
igyvezetd, vagy megbizottjuk jelenlétében.

2.2.9. Barmely tag, barmely tisztségre korlatozas nélkiil, akarhanyszor ujravalaszthato.

2.3. A tag kotelezettségei:

2.3.1. az egyesiilet céljainak megvalositasaban valo aktiv kozremiikddeés;
2.3.2. az egyesiilet alapszabalyaban és szabalyzataiban foglalt rendelkezések betartasa;
2.3.3. atagdij hatariddre torténd befizetése;

2.3.4. atagfelvételi kérelmében tett felajanlas(ok) teljesitése.



2.4. A tagdi]

2.4.1. A tagdij kategoriait és 0sszegét az Orszagos Elndkség hatarozza meg.

2.4.2. Az Orszadgos Elnokség koteles a targyévi tagdijak kategoridit €s Osszegét a
targyévet megeldzo év végéig feliilvizsgalni és arrdl hatdrozatot hozni.

2.4.3. Az egyesiilet koteles minden év december 31. napjat megeldzden, a hatarozatba
foglalt kovetkezd évi tagdij kategoriakrol és azok 0sszegérdl a tagsagot elektronikus
levél formajaban értesiteni, illetve honlapjan kdzzétenni.

2.4.4. A tagdij megfizetése jelen alapszabalyban, valamint az egyesiilet mindenkor
érvényes €s hatdlyos szabalyzataiban foglaltaknak megfeleléen torténhet.

2.4.5. Az egyesiilet azon tagjanak, aki 2010. december 31-én az egyesiilet
nyilvantartasaban tagként szerepelt, egyesiileti tagsdga jogfolytonos — az 0j tagra
vonatkoz6 felvételi szabalyok rd nem vonatkoznak -, valamint a 2011-2012. évekre
fizetendd tagdijanak mértéke a 2010. évre fizetett tagdijjal megegyezd mértéki.



2.5. Az egyesileti tagsag megsziinése

2.5.1. Az egyesiileti tagsdg megsziinik:
2.5.1.1.  kilépéssel;
2.5.1.2. elhaldlozéssal/jogutdd nélkiili megsziinéssel;
2.5.1.3. kizarassal;
2.5.1.4. atagdij idében torténd megfizetésének elmulasztasaval.

2.5.2. Az Orszagos Elndkség hatarozattal kizarhatja azt a tagot, aki/amely az egyesiilet
cé¢ljainak megvalositasat jelentdsen veszélyezteti, vagy azzal ellentétes magatartast
tantsit. A kizarést a tag szakmai, terlileti szervezetének legalabb tiz tagja vagy az
egyesiilet elndke a tag szakmai, terlileti szervezetének vezetdjével egyiittesen
kezdeményezheti. Az Orszagos Elndkség a kizarasrol kétharmados tobbséggel dont.
A dontés ellen fellebbezésnek helye nincs. Jogorvoslattal az egyesiilet székhelye
szerint illetékes Févarosi Birdsaghoz lehet fordulni.

2.5.3. Amennyiben a tag éves tagdijfizetési kotelezettségének a targyév marcius 31.
napjaig — évkozi tagfelvétellel felvett tag esetén a toredékévre esd tagdijfizetési
kotelezettségének a tagfelvételérdl szolo hatarozat kézhezvételét kovetd 30 naptari
napon beliil — nem tesz eleget, gy tagsadga tagdij nemfizetés jogcimén, minden
tovabbi jognyilatkozat nélkiil, a tag esetében targyév januar 1. napjara, mig az
évkozi tagfelvett esetében az errdl sz6ld Hatarozat keletkezésének idopontjara
visszamenoleges hatéllyal megsziinik.

2.5.4. Abban az esetben, ha a tag egyesiileti tagsdga megszlinik (ide nem értve a
kizarassal torténd megsziinés esetét) — de a késdbbiekben ismételten tag kivan lenni
— akkor, az 0j belépd tagokra mindenkor érvényes €s hatalyos feltételek mellett lehet
ujra az egyesiilet tagja.



3. Az egyesiilet szervezete

3.1.

3.2

3.3.

34.

3.5.

3.6.

Az egyesiilet testiileti szervei: Kiildott-kozgytilés, Orszagos Elnokség, Feliigyeld
Bizottsag, Etikai Bizottsag.

A testiileti szerv iilése akkor hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosult tagoknak —
kozgytilés esetén a kiildotteknek — tobb mint fele megjelent, és a hatarozathozatalkor
jelen van.

Az lléseken a Feliigyeld Bizottsag tagjai, a fliggetlen konyvvizsgalo és az ligyvezetd
igazgatd alland6 meghivottak, akik tanacskozasi joggal vesznek részt.

A napirendet is tartalmaz6 meghivot - a testiileti szerv iilésének id6épontjat megelézden
legalabb 10 munkanappal kell az érintettekhez, elektronikus levélben eljuttatni. A
meghivo tartalmazhatja a hatarozatképtelenség okéan ismételten Osszehivott {ilés
id6pontjat is. A testiileti szerv iilése hatdrozatképtelenség esetén ugyanazon napra, az
eredetileg meghirdetett id6pontot kdvetden egy Ora multan, ugyanarra a helyszinre ¢€s
valtozatlan napirenddel ismételten Ossze lehet hivni. Az ilyen mddon Osszehivott
testiileti lilés a megjelentek 1étszamatdl fliggetlentil hatarozatképes.

A testiileti szerv hatarozatait, amennyiben az Alapszabaly masképpen nem rendelkezik -
a személyi kérdésekre is kiterjedden - egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazas utjan
hozza. Szavazategyenldség esetén az inditvanyt elutasitottnak kell tekinteni.

A testiileti szervek iilései nyilvanosak. Az iilésen részt vevd, szavazdsra jogosultak
egyharmad részének inditvanyara az iilés elndke zart {ilést rendelhet el azokban az
esetekben, amikor azt a személyiségi jogok védelme, vagy masok tzleti titkainak
adatvédelme elengedhetetlenné teszi.
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4. A Kiildott-kozgyiilés

4.1. Az egyesiilet legfobb vezetd szerve a Kiildott-kozgytilés, amely a tagok kiildotteinek
gytlése.

4.2. A Kiildott-kozgylilésen az Orszagos Elnokség tagjai, az elndk, valamint a szakosztalyok
és teriilete1 szervezetek vezetdi tandcskozasi €s szavazati joggal rendelkeznek.

4.3. Minden szakmai ¢és teriileti szervezet a Kiildott-kozgytlésre — a kozgytilés idépontjat
megelézd 30. napig nyilvantartott tagjai szdmanak megfelelden — kiildotteket valaszt,
minden 15 (tizendt) tag utan 1 (egy) kiildottet.

4.4. A kiildott megbizatasa minden esetben kizardlag a soron kovetkezd Kiildott-kozgytilésre
érvényes. A kiildott megbizatasa a Kiildott-kozgytilést kovetden hatalyat veszti.
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4.5. A Kiildott-kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:
4.5.1. az Alapszabaly megallapitasa ¢s mddositésa;
4.5.2. az elnok legfeljebb 5 (6t) évre sz0l6 megvalasztasa €s visszahivasa;

4.5.3. az Orszagos Elnokség tagjainak legfeljebb — ide értve az alelndkoket is - 5 (6t)
évre sz616 megvalasztasa és visszahivasa;

4.5.4. a Felligyel0 Bizottsag tagjainak legfeljebb 5 (6t) évre sz0l6 megvalasztisa és
visszahivasa;

4.5.5. az FEtikai Bizottsag tagjainak legfeljebb 5 (6t) évre sz6l6 megvalasztisa ¢és
visszahivasa;

4.5.6. az elnok altal eldterjesztett kozhasznt jelentés jovahagyasa;
4.5.7. vallalkozas alapitasa;

4.5.8. az egyesiiletnek mas tarsadalmi szervezettel vald egyesiilésének, valamint mas
tarsadalmi szervezetbol valod kivalasnak kimondasa;

4.5.9. az egyesiilet feloszlasanak kimondasa;

4.5.10. szarmaztatott jogi 6nallosag atruhazasa (jogi személlyé nyilvanitas) azon szakmai
vagy teriileti szervezetei szamara, amelyeknél a sziikséges feltételek fennallnak;

4.5.11. szarmaztatott jogi 6nallosag visszavonasa;

4.5.12. minden olyan egyéb kérdés, amelyet dontési korébe von.

4.6. A Kiildott-kozgytilést - évente legalabb egyszer - az Orszagos Elndkség hivja dssze.

A Kiildott-kozgytilést akkor is Ossze kell hivni, ha a nyilvantartott tagok 10%-a, vagy a
Feliigyeld Bizottsag az ok ¢és a cél megjeldlésével inditvdnyozza. Ha ebben az esetben az
Orszagos Elnokség nem hivja 0ssze a Kiildott-kozgytilést, vagy az egyesiiletnek nincs
Orszagos Elnoksége, ugy a tagok 10%-a, vagy a Feliigyeld Bizottsag jogosult erre.

4.7. A Kiildott-kozgytlés Osszehivasat a Birdsag is elrendelheti.
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5. Az Orszagos Elnokség
5.1. Az Orszagos Elnokség teljes jogu tagjai:

5.1.1. az egyesiilet Orszagos Elnoksége szavazati joggal rendelkezd tagjai: a kiildott-
kozgytilés altal megvalasztott 20 6 és az egyesiilet elndke

5.2. Az Orszagos Elnokség munkdjdban meghivottként, tandcskozasi jogkorrel vesznek részt:

az ligyvezetod

— atiszteletbeli elnok(6k)
— a tarselnok(6k)
— az OEF tagjdnak meg nem valasztott szervezeti egységek vezetdi

— sziikség szerinti meghivottak (pl. a Feliigyeld Bizottsag tagjai, konyvvizsgalo
stb.).

5.3. Az Orszagos Elnokség iilését az egyesiilet elndke hivja 0ssze €s vezeti le, mely utdbbi
jogat valamely Alelndk részére eldre irasban vagy helyben, szoban atruhdzhatja.

5.4. Abban az esetben, ha az Orszdgos Elnokség megvalasztott 1€tszama barmely okbol tobb
mint 20 %-kal csokken, a folyamatos munka biztositidsa érdekében ezt i1dokozi
valasztason potolni kell. A Kiildott-kozgytilés altal tjonnan megvalasztott Orszagos
Elnokségi tagok mandatumanak iddtartama az eredetileg megvalasztottakéval egyezik
meg.
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5.5. Az Orszagos Elnokség feladatai:

5.5.1.
5.5.2.

5.5.3.
Feliigyel6 Bizottsag tagjaival;

5.54.
5.5.5.
5.5.6.
5.5.7.
5.5.8.

5.5.9.
minositése;

Az elnok altal el6terjesztett éves beszamolo, mérleg jovahagyasa,
az elnok altal eldterjesztett éves koltségvetés jovahagyasa;

az erre kijelolt tagja altal szerz8dés kotése €s bontdsa az egyesiilet elnokével és a

dontés az egyesiilet vagyondnak elidegenitése kérdésében;

az egyesiilet szabalyzatainak elfogadasa;

a konyvvizsgald személyének megvalasztasa;

az egyesiileti dijak odaitélése;

a tiszteletbeli elnok(6k) valamint a tarselnokok megvalasztasa és visszahivasa;

az egyesiilet szakmai szervezeteinek — legalabb évenkénti — beszamoltatdsa és

rrrrr

5.5.11. tag felvételének jovahagyasa.

Szervezetek

6.1. Az egyesiilet altaldban teriileti, illetve szakmai szervezetek — szakosztalyok - keretében
végzi kozhaszni tevékenységét.

6.2. A teriileti szervezetek lehetnek: telepiilési, kistérségi, térségi, megyei, vagy teriileti

szintliek egyarant.

6.3. A szakmai szervezetek altalaban szakosztalyonként miikodnek.

6.4. A tagok kivansaga szerint, a Kiildott-kozgytilés jovahagyasaval, mas tipusu szervezetek
is alakulhatnak.



6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.
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A szakmai/teriileti szervezetek minimalis taglétszama 10 f6. Ha egy szervezet
nyilvantartott 1étszama 10 f6 ald csokken, akkor a szervezet megsziinik. A megsziind
szervezet tagjanak tagsagi jogviszonya folytonos marad; ugyanakkor mas
szakmai/teriileti szervezetbe kell kérnie felvételét, ahol folytathatja tudomanyos, kozéleti
munkajat.

A teriileti, 1illetve szakmai szervezetek mukodésének, az egyes szervezetek
megalakuldsanak, megsziintetésének részletes szabalyozasat az SZMSZ tartalmazza.

Az egyesiilet teriileti és szakmai szervezeteit az egyesiileten beliil elndkiik, vagy az
altaluk irasban megbizott személy képviseli.

Az egyes szervezeteken beliil — azon tagok, akik szorosabban egyiitt dolgoznak vagy egy
sajatos szakmai kérdéskort képviselnek — tag/szak-csoportot alakithatnak.

Az egyesiilet szervezetei éves munkatervet kotelesek késziteni, melyet a targyév
marcius 31-ig kell az egyesiilet iigyvezetdségén keresztiil az Orszadgos Elndkségnek
benyujtani.

Az egyesiilet szervezetei munkajukrol és gazdalkodasukrol éves beszamolot
kotelesek késziteni, melyet a targyévet kovetd év marcius 1. napjaig kell az egyesiilet

igyvezetdségén keresztiil az Orszagos Elndkségnek benyujtani.

Az egyeslilet teriileti €s szakmai szervezetei jogi statusuknal fogva lehetnek:

6.11.1.jogi 6nallésaggal nem rendelkez6 szervezetek;
6.11.2. szarmaztatott jogi 6nallosaggal rendelkezd szervezetek.

6.12.

6.13.

A szarmaztatott jogi Onallosdg biztositdsarol (jogi személlyé nyilvanitasarol)
illetve annak visszavonasarodl torténd dontés a Kiildott-kozgytilés kizarolagos hataskore.

A szarmaztatott jogi Onallosag megszerzésének (jogi személlyé torténd
nyilvanitasnak) és gyakorlasanak feltételeirdl a meglévd torvényi kereteken tul az
egyesiilet egyéb szabalyzatai rendelkeznek.
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6.14. A SZVT Kutatasi és Fejlesztési Kozpont jogi onallésaggal rendelkezd
szervezeteinek adatai:

neve: SZVT Kutatési €s Fejlesztési Kozpont Dél-altoldi Szervezete
rovid neve: SZVT Dél-alfoldi Szervezete

székhelye: 5600 Békéscsaba, Gyoni Géza ut 6. I. em. 9.

képvisel6 neve: dr. Kincses Laszlo

képviseld lakhelye: 5700 Gyula, Székely A. u. 18/3.
bankszamlaszama: 10912005-00000011-10150009
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7. Az egyesiilet elnoke

7.1.

7.2.

7.3.

Az Orszagos Elnokség iilései kozotti iddszakban az egyesiilet tevékenységét az elnok
iranyitja. Az egyesiilet elnokét, természetes személyek kozil, 5 évre, a Kiildott-
kozgytilés valasztja. Az egyesiiletet az elnok onalldéan képviseli.

Az elnok kizardlagos feladatai:

7.2.1. a munkaltatoi jogok gyakorlasa az ligyvezetd szervezet vezetdje folott;

7.2.2. az éves beszamold, mérleg és koltségvetés beterjesztése az Orszagos Elndkség
elé;

7.2.3. akozhasznu jelentés Kiildott-kozgytilés elé terjesztése;

7.2.4. akutatasi programok, projektek jévahagydasa, a kutatasi eredmények értékelése;

7.2.5. az alelnokok feladatainak meghatarozasa.

Az elnok hatarozatait az egyesiilet a honlapjan hozza nyilvanosséagra.

8. Az egyesiilet képviselete

8.1.

8.2.

8.3.

Az egyesiilet egyszemélyi képviseletére, a nevében torténd eljarasra az egyestilet elndke;
meghatarozott feladatra az altala esetileg vagy éaltalanos érvénnyel meghatalmazott
alelnok, illetve az ligyvezetd igazgatd jogosult. A meghatalmazott e tevékenységérdl
tartozik az egyesiilet elnokének beszamolni.

Huzamos akadalyoztatasa esetén az elnok koteles a képviseletet atruhdzni.

Az egyesiilet 0sszes bankszamlaja feletti — ide értve a szarmaztatott jogi Onallosaggal
rendelkezd szervezetek bankszamlait is — egyszemélyi rendelkezésre az egyesiilet elndke
jogosult.

Az egyesiilet elndke sziikitett korli képviseleti, aldirdsi, illetve utalvanyozési jogot
ruhdzhat 4t. A megbizott a bankszamlak allasarol beszdmolasi kotelezettséggel tartozik
az egyesiilet elnokének, rajta keresztiil az Orszagos Elnokségnek.

A szarmaztatott jogi Onallosaggal rendelkezé (6ndllo jogi személlyé nyilvanitott)
szervezetek bankszamlai felett az elnok egyszemélyi rendelkezésre jogosult, de ezen
szervezetek esetében az elnok teljes korti felhatalmazast koteles adni a szervezetek
képviseldi részére. Ezen szervezetek vezetdi havi rendszerességgel kotelesek a
bankszamlak egyenlegeirdl és a vagyon alakulasardl az egyesiilet elndkének és ezen
keresztiil az Orszagos Elnokségnek beszdmolni.
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9. A Feliigyel6 Bizottsag

9.1. A egyesiilet mikodését és gazdalkodasat a 3 tagh Feliigyelo Bizottsag ellendrzi,
amelynek tagjait a Kiildott-kozgytilés valasztja.

A Feliigyel6 Bizottsag elndkét maga valasztja tagjai kozil. A Feliigyel6 Bizottsadg az
¢ves munkatervét és miikodési szabalyzatat maga allapitja meg.

9.2. Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag tagja az a személy, aki
9.2.1. valamely vezetd szerv elndke vagy tagja;

9.2.2. az egyesiilettel a megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban all;

9.2.3. az egyesililet cél szerinti juttatdsabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés
nélkil igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nytjtott, az Alapszabalyban rogzitett cél szerinti juttatast;

9.2.4. az a)—c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

9.3. A Feliligyeld Bizottsag a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallal6itol,
pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kozhasznu szervezet konyveibe
¢s irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

9.4. A Feliigyelo Bizottsag koteles az Orszagos Elnokséget tajékoztatni és a Kiildott-
kozgytilés Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy;

9.4.1. a szervezet milkddése sordn olyan jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztis) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az Orszagos Elndkség vagy a
Kiildott-kozgytilés dontését teszi sziikségessé;

9.4.2. a vezeto tisztségviselOk feleldsségét megalapoz6 tény mertilt fel.

9.5. Az Orszagos Elnokséget illetve a Kiildott-kozgytlést a Feliigyeld Bizottsdg inditvanyara
— annak megtételétdl szamitott harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E hatarid6
eredménytelen eltelte esetén a Kiildott-kozgytlilés Osszehivasara a Felligyeld Bizottsag
kozvetleniil is jogosult.

9.6. Ha az Orszagos Elnokség illetve a Kiildott-kdzgytilés a torvényes miikddes helyreallitdsa
érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyel6 Bizottsag koteles
haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellato szervet.
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10. A Fiiggetlen Konyvvizsgalo

Az egyesiiletnek a szamvitellel kapcsolatos mindennemii tevékenységek ellendrzését az
Orszéagos Elnokség altal valasztott fliggetlen konyvvizsgald végzi. Személyének kivalasztasara a
szakmai eldirasokon tal az Alapszabaly 9.2. pontjaban foglaltak is iranyadok.

11. Az egyesiilet tisztségviseldi

11.1. Az egyesiilet vezeto tisztségviseloi:

— az Elnok;

— a Tiszteletbeli Elnok(6k);

— a Tarselnok(0k);

— az Alelnokok;

— az Orszagos Elnokség tagjai;
— a Feliigyeld Bizottsag tagjai;
— az Etikai Bizottsag tagjai;

— azligyvezetd igazgato.

11.2. Az egyesiilet vezetd tisztségviseldje magas szakmai tudasu, erkolcsileg
tamadhatatlan, bilintetlen el6életii, foglalkozasatol el nem tiltott maganszemély lehet.

11.3. A vezetd tisztségviselOk az ilyen tisztséget betoltd személyektdl altalaban
elvarhato gondossaggal kotelesek eljarni. Kotelezettségeik megszegésével okozott karért
a polgari jog altaldnos kartéritési szabalyai szerint felelosek akkor is, ha az egyesiilettel
munka-viszonyban allnak vagy munkajukat ellenszolgaltatas nélkiil végeztek.

11.4. Nem lehet az egyesiilet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki olyan kézhaszna
szervezetnél toltott be — annak megsziintét megeldz6 két évben legalabb egy évig —
vezetd tisztséget, amely az addzés rendjérdl szolod torvény szerinti koztartozasat, a
megsziinésétdl szamitott két €vig nem egyenlitette ki.

11.5. A vezet0 tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg
mas kozhasznu szervezetnél is betolt.

11.6. A Tiszteletbeli EInokot/Elndkoket az egyesiilet korabban megvalasztott elndkei
koziil az egyestilet eln6kének javaslatara a Kiildott-kozgytilés valasztja. A tiszteletbeli
elnok(ok) jogosult(ak) az egyesiilet szervezeti ¢€letében ¢€s irdnyitdsaban tanacskozasi
jogkorrel részt venni.
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11.7. A Térselnokot/Tarselnokoket a tarsadalom kiemelkedd tudomanyos vagy
gazdasagi szerepl6i kozil az Orszagos Elnokség valaszthat. A tarselnok(ok) az Orszagos
Elndkség munkajaban tanacskozasi jogkorrel vesz(nek) részt.

A tarselnok(6k) kozremiikodésiikkel kotelesek eldsegiteni az egyesiilet tudomanyos €s
gazdasagi céljainak megvalosulasat.

11.8. A Kiildott-kozgytulés Alelnokoket valaszthat az Orszagos Elndkség tagjai koziil,
legfeljebb 6 fot.

11.9. Az Alelnokok altalanos feladatai:

11.9.1. segiteni az elnokot feladatai ellatasaban;

11.9.2. akadalyoztatasa esetén testiiletileg helyettesiteni az elnokot. Az elndk, tartos
akadalyozatasa esetén — az elndk javaslata alapjan — az Orszagos Elndkség jeloli ki
az elnokot helyettesitd Alelnokot.

11.10. Az Alelnokok ténylegest feladatainak és felelosségi korének meghatarozasa az
egyesiilet elnokének kizardlagos feladata.

11.11. Az ligyvezetd igazgatdt az egyesiilet elndoke nevezi ki. Az ligyvezetd igazgatod
egyesiilet {igyvezetd szervét, az UgyvezetSséget, vezeti; az elndknek tartozik kdzvetlen
feleldsséggel. Feladatat az elndk hatdrozza meg. A munkaltatdi jogokat, felette az elndk
gyakorolja.
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12. Egyéb rendelkezések

Az egyesiilet vagyona

12.1. Az egyesiilet vagyona, - a meglevd vagyondn tilmenden — az aldbbiakbol
szarmazik:

12.1.1. elsédlegesen: kutatasi és kisérleti fejlesztési projektekbdl szarmazo bevételek;
12.1.2. mésodlagosan: gazdasagi / vallalkozasi tevékenységbdl szdrmazo bevételek;

12.1.3. harmadlagosan: palyazatokbol és mas kozhasznu, illetve egyéb, a tarsadalmi
szervezetek szamara biztositott lehetdségek felhasznalasabol;

12.1.4.negyedlegesen: a tagok altal fizetett dijakbol, a maganszemélyek, a jogi
személyek, valamint ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezeteinek
adomanyaibol, felajanlasaibol, hozzajarulasaibol.

12.2. Az egyesiilet nonprofit médon miikddik. Az egyesiilet a tevékenysége soran
képz6dott eredményét nem osztja fel, azt kizarolag tudomdnyos kutatasok
finanszirozdsara ¢és az  Alapszabalydban  meghatarozott egyéb  kozhasznu
tevékenységekre forditja.

Az egyesiilet vallalkozasi tevékenysége

12.3. Az egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak céljainak elérése, tudomanyos
kutatasi programjainak, projektjeinek végzése, tudoméanyos kozéleti feladatainak
elOsegitése €s Alapszabalydban rogzitett egyéb kozhasznu tevékenysége folytatasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet, végez.

Az egyesiilet vallalkozasi tevékenysége végzésére vallalkozast (tarsasagot vagy
vallalatot) alapithat, vagy abban tulajdont szerezhet.

12.4. Villalkozas, gazdasagi tarsasag alapitasarol illetve megsziintetésérol a Kiildott-
kozgytlilés dont.

12.5. Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez.
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Altalanos osszeférhetetlenség

12.6. Az egyesiilet barmely szervének hatarozathozatalaban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja [Ptk. 685. § (b) pont], élettarsa a
meghozando hatarozatbol eredden:

12.6.1. kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy

12.6.2. barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiligyletben egyébként
érdekelt.

12.7. Nem mindsiil eldnynek az egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Alapszabalynak megfeleld cél szerinti
juttatas.

Az egyesiilet megsziinése

12.8. Az egyesililet megsziinik:

12.8.1. feloszlassal;
12.8.2. més tarsadalmi szervezettel valo egyestiléssel;
12.8.3. feloszlatassal;

12.8.4. megsziinésének megallapitasaval.

12.9. Az egyeslilet feloszlasanak kimondasa a Kiildott-kozgytilés kizarolagos hataskore.

Ezen okiratban nem szabalyozott kérdésekben az Alkotmanyrol szolo 1949. évi XX. tv., a

Polgari Torvénykonyvrdl szolo 1959. évi IV. tv., az egyesiilési jogrol szolo 1989. évi Il. tv., a
kozhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVL. tv., az Eurdpai Unids szabalyok, valamint az
egyesiilet bels szabalyzataiban foglaltak az iranyadok.

Budapest, 2011. februar 21.

Dr. Svab Péter sk.

az Egyesiilet elnoke
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Az Alapszabdly eredeti, alairt példanya megtekinthetd a Szervezet székhelyén:

1126 Budapest, Orbanhegyi ut 14.



